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KUTSAL KiTAPSAL URETKENLIK

1
MESGUL MUSUNUZ?

Tembel mi? Ben degilim. Yogunum. Erken kalkar, ge¢
yatarim. Programim bagtan sona doludur. Yaptigim isi
seviyorum ve isleri halletmeyi seviyorum. Giinlik
yapilacaklar listesine, basketbol oynamak gibi yogun bir
sekilde yaklagirim. Tembel miyim? Sanmam!

En azindan boyle diistinmemistim. Ta ki mesgul olmak ile
iiretken olmanin farkini okuyana ve sik sik mesguliyetimin
tembelligin bir ifadesi oldugunu fark edene kadar.

Simdi bu noktayr bana kimin ilk hatirlattigini
animsayamiyorum. Ancak mesgul olup tembel olabilecegimi,
hareketli bir tembel olabilecegimi, mesguliyetimin
tembellikten muaf olmadigin1 anladigimda hayatimi ve isimi
degistiren bir anlayisa kavustum. Ogrendigim sey su oldu:

*  Mesgul olmak, ¢aliskan oldugum anlamina gelmez.
* Mesgul olmak, sadik oldugum anlamina gelmez.
*  Mesgul olmak, iiretken oldugum anlamina gelmez.

Gecikme gilinahin1 tanimak ve buna mesguliyeti de dahil
etmek, hayatimda onemli bir degisiklik yapmistir. Tembel
insan, en Onemli igleri ihmal eden, ikincil 6neme sahip
gorevlerle dolu bir yapilacaklar listesini tamamlamaya asir1
zaman ayirmakla mesguldiir.
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Programlarimiz1 diisiiniirken sonsuz secenegimiz vardir.
Ancak Tanri tarafindan bana verilen gorevlerden tiiretilen
belli basli oncelikler ve projeler, belirli bir hafta boyunca
zamanimin ¢ogunu isgal etmelidir. Ve onemli igleri ikinci
derecede Oneme sahip olan gorevlerin aciliyeti i¢in ihmal
ederiz. Eger tembelsek onemli igleri acil isler i¢in ihmal
edeceksinizdir.

Kurtarictmiz onceliklerin farkindaydi. Toplum hizmeti bir
baskanlik doneminden daha kisa olmasina ragmen, bu siire
icinde Baba tarafindan kendisine verilen tim isleri
tamamlamistir.

Belli ki Baba onu smirli sayida insan1 hastaliktan
iyilestirmeye, sinirli sayida bedeni 6liimden diriltmeye ve
siirli sayida vaaz vermeye c¢agwmusti. Isa, Tanr’’nin
gazabinin kasesine bakarken, Baba’ nin ¢agrisini anladigi i¢in
yasamindaki iginin tamamlanmig oldugunu gordii. Herkesi
iyilestirmeye, herkesi diriltmeye, bol bol vaaz vermeye ya da
ciltler dolusu kitap yazmaya ¢agrilmamast.

Sorumluluklarimizi  Mesih’in  mesihsel  Oncelikleriyle
karsilastirirken her zaman ¢ok dikkatli olmamiz gerekse de,
beden almasi bu diinyadaki insan yasaminin sinirlamalarina
girmistir.

Oyleyse Oniimiizdeki birkag giin boyunca tembelligin
kokenini ve dogasimi kesfederken bana katilin, bdylece
kendimizi Kutsal Kitap’taki dnceliklere adayabilir ve bir giin
Baba’ya sOyle dua ederken Kurtaricimiza katilabiliriz:
“Yapmam icin bana verdigin isi tamamlamakla seni
yeryliziinde yiicelttim.” (Yuhanna 17:4).
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2
MESGUL BIR ERTELEYICININ
ITIRAFLARI

Eskiden bos vakit ge¢irmedikce tembel olmadigimi
diisiiniirdiim. Dogru degilmis. Aslinda tembelligim siklikla
mesgul olma seklinde kendini gosteriyor.

Ve Walter Henegar’in yasaminda da ayni1 kesfi yaptig1 gibi,
bu benim de kesfettigim bir seydir. Walter Henegar, “Putting
Off Procrastination” adl1 samimi otobiyografik makalesinde
bu konuyu sdyle a¢ikliyor:

“Ertelerim,” diye yaziyor. “Hayatimin biiylik bir kismini
erteleyerek gegirdim. Eger belirli bir gorev birazcik bile
hosuma gitmiyorsa, ilk ve siirekli egilimim onu ertelemektir.
Bu tembel oldugum anlamina gelmiyor; aslinda c¢ok
mesguliim. Sadece miimkiin oldugunca uzun siire bir seyler
yapmaktan kacinirim. Nihayetinde her seyi tamamlarim,
ancak bu genellikle beni mutsuz eder.”

Yasamina dair bir bakis acisini da surada okuyabiliyoruz:

“Evlenirken bizi evlendiren amcam, tOrenin tam ortasinda
benim hakkimda iyi bilinen bu egilimi esprili bir dille
anlatmigti. Vaazi, evlilikte degisiklik yapmanin gerekliligi
hakkindaydi ve dogrudan bana bakarak sunlart sdyledi:
‘Erteleyen bir kisi, isi ne kadar erteleyebilecegini gordigii
stire kadar erteleyecektir.’
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Ve tam olarak bunu yaptim, ancak evlilik hayat1 isi daha da
zorlagtirdl. Kritik karar anlarimda artik karim vardi ve son
dakika iglerini bitirmek i¢in onu uzaklastirmam
gerekiyordu... Acaba biraz hoggorii gosterebilir miydi?

Elbette biraz hosgorii gosterebilirdi, ancak kronik olarak
hasta olan bedeninin izin verdigi kadar hosgorii gosterdi.
Tekrarlayan hastane yatislar1 ve siirekli agri1 nobetleri onu
beni kendisine agirlik yapmaya zorlad1 ve iki ¢ocugumuzun
bakimi i¢in agirhikli olarak benim {izerime yaslanmak
zorunda kaldi. Evlilik, bizi kutsamak icin kullandig:
Tanr’nin soguk keskisiyse, o zaman ¢ocuklar sadece bicagi
daha keskinlestiren yontma taslariydi. Hepsi beni is
sorumluluklarimi daha fazla serbest zamanimda ve gecenin
saatlerinde yapmaya dogru itti. Her gecen giin daha az
uyudum. Hala ¢ogu seyi yapmayi1 basarabiliyordum, ancak
isimin kalitesi olduk¢a kétiilesti ve yapilmamis yapilacaklar
listem biiyiidii. Stirekli yorgun, morali bozulmus ve kendime
acidigimi hissettim. Birka¢ kez son dakika calismanin
heyecanina benzer bir sey yasadim. Daha disiplinli
arkadaslarimi kiskandim, ama onlar gibi olma umudum pek
olmadigini gérdiim.”

Bay Henegar, yliregini incelemeye bagladiginda giinahinin ti¢
ongoriilebilir seklini fark etti ve bunlara “eger-ise semas1”
olarak adlandirdt:

* Eger gorevim yakin bir zamanda bitmeyecekse,
ertelemeliyim.

* Eger gorev yarin teslim edilecekse, diger tiim
sorumluluklart bir kenara birakip bu goreve
odaklanmaliyim.
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* Biiylik bir gorevi tamamladiktan sonra ara verip
kendimi ddiillendirmeliyim.

Kendi yiiregini incelemeye devam ettikge, giiniinii islerle
dolu olmasina ragmen (ve hatta gergekten iyi etkinliklerle
dolu olmasia ragmen) isleri ertelemeye meyilli oldugunu
anlamaya bagladi. “Bulunmam gereken yerdeydim. Odanin
etrafinda ciddi bir sekilde dolaniyordum ve yapmam gereken
sey bana bakiyordu. Sadece ertelemeye meyilli biri
olmadigimi fark ettim; baska islere kacan biriydim.”

Sonra, i¢indeki erteleme uzmanini daha iyi anladig1 hayatinin
karar an1 geldi.

Yaklasik iki y1l 6nce, Incil okulunda aldigim bir danigmanlik
dersi, Kutsal Kitap’in problemimi teshis etmesi ve degisim
yolunda bir adim atmam istendi. Gozlerimde canlanan sey bir
agacin Kutsal Kitapsal metaforu ve erteleme gilinahinin
dikenlerinin yiiregimde biiyiiyen ve goremedigim koklere
baglh olduguydu. Hatta kokiinii ortaya ¢ikartabilecegim
umuduna kapildim. Ikinci bir umudumsa ertelemeye ne kadar
meyilli bir yiirege sahip oldugumu gosteriyordu ¢iinkii tek
seferde bu kokleri kesip atabilecegimi varsaymistim. Tipki
ertelemeye meyilli bir adam gibi kestirme bir yol artyordum.

Ancak bir kisayol yoktu.

Bir sonraki seferde, Bay Henegar’in igindeki erteleme
uzmaniyla nasil yiizlestigini kesfedecegiz.
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3
ICIMIZDEKI ERTELEME UZMANI

Eger mesgulsem, o zaman tiretken olmaliyim, dyle degil mi?
Mesgul bir insan sadik ve verimli bir insandir, dyle degil mi?

Hayir. Mesguliyet, iiretkenlik, sadakat veya verimlilik
garantisi degildir.

Ancak neden? Verimsiz bir mesguliin programiyla verimli bir
mesguliin programini ayiran sey nedir?

Burada iki Onemli nokta oldugunu diislinliyorum:
Gilinahimiz1 ve rollerimizi anlamak. Bugilin glinahimiza
bakacagiz ve daha sonra rollerimize daha yakindan
bakacagiz.

Son yazimizda, Walter Henegar’in akademik yasaminda
erteleme yapmasiyla diiriistce yilizlesmesini inceledik.

Bay Henegar, Incil okulunda akademik yasamindaki
ertelemeye meyilli Tiglii Oriintiiyii fark etmisti:

 Eger yarm teslim edilmeyecekse, isi yapmay1
erteleyecegim.

* Eger yarin teslim edilecekse, projeyi baslatacagim,
ge¢ saatlere kadar calisacagim ve diger tiim
onceliklerimi bir kenara birakacagim.

» Bitirdikten sonra, 6diil hak ediyorum.
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Sonra Bay Henegar, Incil okulunda bir danigsmanlik dersi aldi
ve burada erteleme sorununun gizli tarafin1 kesfetmeye
basladi. “Erteleme dikenlerimin yiiregimin odalarinin
derinlerinde  biiyliyen = goriinmez  kokler tarafindan
beslendigini fark ettim”. Burada, Hristiyan Danigma ve
Egitim Vakfi (CCEF) tarafindan gelistirilen “U¢ Aga¢” adli
bir diyagrama atifta bulunuyor. Bu diyagram, Luka 6:43-45’¢
dayanarak, yasamin durumlarim1 (giines veya sicaklikla
gosterilen) sunar ve hayatimizdaki glinah veya tanricilik
koklerini ortaya ¢ikarir. Bu kokler, gercekten ne istedigimizi
ve neye inandigimizi gosterir.

Hayat kosullariin sicaklig1 altinda, bazen Tanr1’ya sadik bir
sekilde tepki veririz, saglikli koklerin meyveye yol actig1 bir
meyve agacini gosteririz. Ya da bu durumlar bizi giinahkar
bir sekilde yanitlamaya tesvik eder, kotii bir kokii ve bir
meyve  eksikligini  gOsteririz.  Miijde, diyagramin
merkezindedir ve glinahin bagisini, glinah1 zayiflatma ve
gercek Ozeni gelistirme gliciinii sunar. Miijjde ig¢imizdeki
erteleme uzmanina karsi basa ¢ikmak i¢in umut saglar.

Bay Henegar i¢inde bulundugu bu yiirek sorunlarini tanimaya
basladiginda, erteleme yapmasinin koklerine daha yakindan
dikkat etmeye devam etti.

Kesfini su sekilde tanimliyor:

Kendimi gercekten anlamaya basladigimi hissettim ve bu,
islerin birgok seyin iistesinden geldigimi diislindiiglim bir
donemin hald baglarinda oldugum anlamima geliyordu.
Agikga ertelemeye basladigimi fark ettim ve bu, baslangicta
durdurmasi kolay bir seydi. Ancak ¢ok gecmeden sdomestir
zamani geldi ve her sey hizla ¢oktii. Kendimi tekrar tiim gece
ders calisirken buldum ve baslangica geri déndiim. Ironik
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olarak, hala danismanlik dersim ic¢in bir 6dev {lizerinde
caliymam gerekiyordu. Isteksizce derse tekrar daldim, bu
sefer daha derin sorunlara ulagsmaya calistyordum. Sorunlari
adlandirmaya baglamak kolay degildi.

Gurur kesinlikle is bagindaydi: Her seferinde bir isi bitirmek
icin tim gece calistigimda, arkadaslarim ve 6gretmenlerim
ontinde itibarimi koruyordum.

Baskalarmmin tepkilerine dair korkum canimi sikiyordu.
Hafif panik ataklarim oldugunda, baskalarinin beni
onaylamayacagina dair korku aklimin 6n planindaydi.

Tembellik ana mesele degildi, ama kesinlikle bir rol oynadi;
bazen hicbir sey yapmak istemiyordum.

Zevk arayis1 ve sorunlardan kacis giiclii bir rol oynamasina
ragmen kendimi her zaman filmler veya Ben & Jerry gibi
basit televizyon programlarindan hoslanan biri olarak
tanimliyordum.

Bay Henegar bu kesfinden sonra dogru olanit yapti.
Giinahlarina tovbe etti. Karisina glinahinin varligi ve etkisi
icin tovbe etti. Ve yerel kilisesinden bir grup arkadasa danisti,
onlara “glinahin1 gostermeleri ve miijdeyi hatirlatmalari i¢in
acik davetiye sundu”.

Bay Henegar’in kesfettigi sey, erteledigimiz seylerin altinda,
yapmamiz gereken en dnemli gorevleri ertelemekten ziyade
giinahkar bir yiirek olduguydu.

Ertelemeye meyilli herkes i¢in iyi haber sudur: Miijde bu
giinahlar1 ele alir, giinahin bagisin1 saglar ve gilinahi
zayiflatma ve gercek 6zeni gelistirme giiclinii verir. Miijde
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icimizdeki erteleyici ile basa ¢ikmak i¢in umut buldugumuz
yerdir.
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4
SADECE YAP

Erteleme egilimim nedeniyle, vaiz Alexander MacLaren’in
asagidaki alintisi, ertelemeye meyilli benligimle yiizlesmenin
giindelik bir anmimsatmasint saglamast i¢in bilgisayar
ekranimda her zaman bulunmustur.

Sdyle yaziyor:

Halihazirda sikict gorevler, onlar1 yarina biraktiginiz igin
daha az sikict hale gelmezler. Sadece arkamizda
biraktigimizda ve bitirildiklerinde, tadilacak bir yiyecek
oldugunu ve istenmeyen gorevlerin hatirlanmasinin
tereddiitsiiz bir sekilde hos ve sevingle karsilandigini fark
etmeye baslariz. Tamamlandiklarinda, bereketle doludur ve
bize giiliimserler. Yapilmamislarsa, tehdit edici bir sekilde
dururlar ve huzurumuzu bozarlar ve Tanri ile olan birligimizi
engellerler. Eger Oniinlizde yapmaktan kagindiginiz bir is
varsa, hemen yanina gidin ve hemen onu yapin. Ondan
kurtulmanin tek yolu budur.

-Alexander MacLaren
(1826-1910), Iskog Vaiz

10
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5
BUTUN YOLLARINDA

Tanri’nin liitfuna algakgoniillii bir sekilde dayanmaktansa,
giine iglerimi halletmek i¢in yapilmasi gerekenler listeme
baslama egilimindeyim.

Ve yasamimdaki gururun ve kendime yeterli olabilecegim
diisiincesinin aktif varlig1 géz oniinde bulunduruldugunda,
giine beni bekleyen her sey icin Rab’be algakgéniillii bir
sekilde bagimli oldugumu kabul ederek baslamam
zorunludur.

Kendimi bu ruhsal disipline adadigim silire boyunca
Siileyman’m  Ozdeyisleri 3:5-7 sikhikla dualarrm ve
diisiincelerimde bulunmustur:

RAB’be giiven biitiin yiireginle, kendi aklina bel baglama.
Yaptigin her iste RAB’bi an, O senin yolunu diize ¢ikarir.
Kendini bilge biri olarak gérme, RAB’den kork, kotiiliikkten
uzak dur.

Bu pasaj ertelemeye meyilli olan dostlarim i¢in harikadir.
Yiireklerimize bu ayetlerin igerigini uygulamak ve incelemek
kesinlikle faydalidir.

Acik bir Kutsal Kitap diginda, on dokuzuncu yiizyil vaizi olan
Charles Bridge’in Siileyman’m Ozdeyislerini yorumladig
kitabini da faydali ve yararli buluyorum. Séyle yaziyor:

11
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Gilivencemizi iizerimize giyelim. RAB ’bi yaptigimiz her iste
analim. (Siileyman’in Ozdeyisleri 3:6). Adim adim baslayin
ve her adimda ilahi yonlendirisi arayin. Basit planlarinizi bile
Tanri’ya dayanarak gerceklestirin. Glinlimiiziin siradan
islerine bile Rab’bin yonlendirisiyle gerceklestirmemek
putperestlikten baska bir sey degildir.

Kendisine danigilmasimi sever. Dolayisiyla sikintilarimizi
cozmesi i¢in karsisina  gelin.  Kendi iradenizden,
zevklerinizden, bilgeliginizden, arkadaslarinizdan,
kaynaklarinizdan ve beklentilerinizden énce O’na kagmay1
aligkanlik haline getirin. Bunlardan 6nce Tanri’ya danisin.
Higbir durumun Tanri’nin yonlendirisine ihtiyact olmayacak
kadar basit oldugunu varsaymayin.

Yaptiginiz her iste, kiiglik veya biiyiik, tim sikintilarinizda,
kisisel ya da iliskisele, gegici ya da sonsuz, RAB’bi anin.

-Charles Bridges (1794-1869), A Commentary on
Proverbs’ten alinti. (Banner of Trurh, 1846/1968), s. 24-25

12
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6
MISKIN

Siileyman’m Ozdeyisleri’ni 1972°de iman ettikten kisa bir
siire sonra ¢alismaya basladim. Cok ge¢cmeden Dr. Derek
Kidner’in kii¢iik yorum kitabini okumaya ve Ogrenmeye
baglamigtim. Onlarca yil boyunca Dr. Kidner elimi tutan
ilahiyatg¢ilardan biri oldu. Kitabi araciligiyla beni yonlendirdi
ve “Siileyman’in Ozdeyislerinin g6z ard1 edilen zenginligi”
olarak adlandirdig1 seyi kesfetmeme yardimei oldu.

Yorumunun en onemli ayirt edici 6zelligi kisa ve O6znel
caligmalarindan olusuyordu. Bu ¢alismalarinda Tanri, insan,
bilgelik, ahmaklik, miskinlik, dostluk, kelimeler, aile, yasam
ve 6liim gibi konulara odaklaniyor. Keske biitlin Hristiyanlar
bu kisa ve yerinde calismay1 okuyabilse. Oyle ki liitfu ve
bilgeligi ¢ekip alabilirler.

Hristiyan yagamina basladigimda tembellik hakkinda dar ve
kisitlt bir anlayiga sahiptim. Daha sonra Kidner’in miskinlik
hakkindaki ¢aligmasini okudum.

Bunu asla unutmayacagim.

Okudukca kendimi goérdiim. Tembelligim hakkindaki tanim
genislemisti ve akillica aciga ¢ikarilmisti. Miskin oldugumu
kesfetmistim.

Okudugum sozler sunlardi:

13
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Siileyman’in Ozdeyisleri'ndeki miskin figiir, hayvana benzer
tembelligiyle, sagma sapan bahaneleri ve savunmasizligiyla
trajikomiktir.

(1) Ise baslamaz. Ona “Ne kadar siirecek?” “Ne
zaman?” gibi sorular sorarsaniz fazla sey istemis
olursunuz. Bunlarin cevabin1 bilmez. Bildigi tek
sey tatl sersemligidir; istedigi tek sey biraz daha
zamandir: “biraz daha... biraz daha... biraz
daha...” Reddedilmeyi kabul edemez ama
etrafindakilerin  kiigiikliigiiyle ilgili kendini
kandirir. Dolayisiyla, dakikalar ve mesafeler
gectikce, elindeki firsati kagirmaya baglar.

(2) Islerini bitiremez. Baslamak igin yapilan nadir
caba ¢ok fazla olmustur; heyecani 6liir. Bu ylizden
av1 elinden kacar (12:27) ve yemegi sogur (19:24;
26:15).

(3) Sorunlarla  yiizlesmez. Kendi  bahanelerine
inanmaya baslar ve tembelligini mantikli bir
cerceveye koymaya baslar; ¢iinkii  kendi
diisiincesine gore “mantikli diisiinebilen yedi
insandan bile daha bilgedir” (26:16). Yumusak
tercihi aligkanlik haline getirdigi i¢in karakteri
kadar isi de zarar goriir, bu yilizden 15:19°da
temelde  diirist olmadigt ima  edilir...

(4) Sonug olarak, isteksizdir (13:4; 21:25, 26) ve
tatminsiz istegin karsisinda caresizdir; islerinin
karmasasinin 6niinde, “dikenler ¢itine” benzeyen
bir durumdadir (15:19); ve onu istihdam etmek

14
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zorunda olan herkes i¢in pahali (18:9) ve sinir
bozucu bir halde ise yaramazdir...

Bilge adam zamani 6grenecektir, ¢linkii zamani kullanmanin
onemini bilir. O, tembelin siradan bir adam oldugunu bilir,
birgok bahane, bircok reddetme ve bir¢ok erteleme yapar. Her
sey gozle goriilemez ve uykuya dalmak kadar hostur.

-Derek Kidner,
Siileyman in Ozdeyisleri
(IVP, 1964), s. 42-43

15
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7
ZAMAN. KURTARILDI.

Her yil iki veya ii¢ kez, “Zaman Y 6netimi” adl1 bir klasordeki
makaleler koleksiyonunu incelerim. Inceledigim makaleler
arasinda, imanda kahramanlarimdan biri olan Dr. R. C.
Sproul  tarafindan  yazilmis  olan  “Zamam lyi
Degerlendirmek: Su An Gelecegi Etkiler” baglikli bir makale
bulunuyor.!

Bu makale ilk kez birka¢ yil once Tabletalk dergisinde
yaymmlandi. Ve makalenin bendeki kopyasini goérseydiniz,
iizerinde yillarca siiren vurgular, alti c¢izili ciimleler ve
isaretlemeler oldugunu gozlemlersiniz.

Dr. Sproul bu makaleyi yazdig1 i¢in minnettarim. Ve bugiin
size, Kutsal Kitapsal verimlilik serimizi siirdiiriirken
makalenin temel 6ziinii sunuyorum.

Zamaniniza deger.
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ZAMANI iYi DEGERLENDIiRMEK"*
-R. C. Sproul

Zaman biiyiik bir esitleyicidir. Mutlak esitlik kosullarinda
tahsis edilen tek kaynaktir. Yasayan her insan her giin
kullanabilecegi ayn1 saat sayisina sahiptir. Mesgul insanlara
giiniin saatlerine eklenen 6zel bir bonus verilmez. Saat, hi¢
kimseyi ayirmaz.

Her giin her birimizin esit bir zaman OJlgiisii vardir.
Birbirimizden farkli olan sey, tahsis edilen zamani nasil
kullandigimizdir. Bir sey kurtarildiginda, olumsuz bir
durumdan kurtarilmig veya satin alinmis demektir.
llgilendigimiz temel olumsuz durum, israf durumudur.
Zaman israf etmek, onu degersiz veya hicbir degeri olmayan
bir seye harcamaktir.

Ben bir zaman israfgistyim. Hayatim boyunca harcadigim
zamant diisiindiiglimde, pismanlikla bogulurum. Bu sug, asir1

*“Time Well Spent: Right Now Counts Forever” Dr. R. C. Sproul tarafindan
yazilan ve Tabletalk dergisinde (Eyliill 1997, s. 4-7) yaymlanan makale. ©
Tabletalk magazine. Izinler: Ifadeleri herhangi bir sekilde degistirmemeniz,
¢ogaltma maliyetinin Gtesinde bir iicret talep etmemeniz ve 500'den fazla fiziksel
kopya yapmamaniz kosuluyla, bu materyali herhangi bir formatta ¢ogaltmaniza
ve dagitmaniza izin verilir ve tesvik edilirsiniz. Internette yaymlamak igin,
internet sitemizdeki bu belgeye bir baglant: tercih edilir (uygun olan yerlerde).
Boyle bir baglant1 yoksa, sadece www.ligonier.org/tabletalk adresine baglanti
verin. Yukaridakilere iligkin tiim istisnalar Tabletalk tarafindan resmi olarak
onaylanmalidir. Liitfen dagitilan tiim kopyalara asagidaki agiklamay: ekleyin:
From Ligonier Ministries and R.C. Sproul. © Tabletalk magazine.

internet sitesi: www.ligonier.org/tabletalk. Email: tabletalk@ligonier.org
1-800-435-4343 Ministries
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KUTSAL KiTAPSAL URETKENLIK

caligkan bir caligma etigi tarafindan tegvik edilen sahte bir su¢
degildir. Su¢ gercektir ¢linkii harcadigim zaman gercek
zamandir.

Vince Lombardi, “Hicbir oyun kaybetmedim, sadece
zamanim tiikendi” soziinii tarihe kazimistir. Bu agiklama,
sporun en dramatik unsurlarindan birine isaret eder; zamanla
yaris. Tahsis edilen zamanda en verimli olan takim oyunu
kazanir. Tabii ki, sporla gercek yasam arasinda zamani
durdurmak i¢in hiikiimler vardir. Bir spor miisabakasindaki
saat gecici olarak durdurulabilir. Ancak gercek hayatta mola
verilmez...

Zaman israf etme egilimim goz Oniine alindiginda, zamanla
yarigta bana yardimci olacak bazi ipuglart 6grendim. Bu
ipuclarindan bazilarinin size de yardimci olabilecegini
diistinebilirsiniz.

11k olarak, tiim zamanimin Tanri 'min zamani oldugunu ve tiim
zamanmmin O ’nun vekaletiyle benim zamanim oldugunu fark
ediyorum. Tanr1 beni ve zamanimi sahipleniyor. Ancak bana
emanet edilen bir zaman dilimi verdi. Bu zaman1 baskalar1
icin ¢aligmaya, baskalarini ziyaret etmeye vb. ayrabilirim.
Ancak bu zamanin hesabini1 vermek zorundayim.

Ikinci olarak, zaman konsantrasyon ve odaklanma ile
kurtarilabilir. Zamanin en biiylik israfi insan zihninde
meydana gelir. Ellerimiz mesgul olabilir, ancak zihinlerimiz
bos olabilir. Benzer sekilde, ellerimiz mesgul olabilirken
zihinlerimiz mesgul olabilir. Hayal kurmak, diisiinmek ve
anlamsiz hayallerde dalma, diisiincelerin gercek zamanda
israf edilmesi sekilleridir. Zihinlerimizi eldeki goreve yogun
bir konsantrasyonla odaklamak, zamanin iiretken kullanimi
icin onemlidir.
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Uciincii  olarak, zihin, siradan veya mekanik islevler
tarafindan tiiketilen degerli zamani kurtarabilir. Ornegin,
dus almanin mekanikleri zor degildir. Bu ortamda zihin,
problem ¢6zme, yaratict diislinme veya temalarin
olusturulmasi igin serbesttir. Birgok mesajim ve dersim dusta
baslar. Eskiden ¢ok golf oynardim ve vuruslar arasindaki
zamanin zihnimde mesajlar olusturmak icin harika bir zaman
oldugunu fark ettim.

Dordiincti olarak, bos zamaninizi yasaminizi zenginlestiren
aktiviteler icin kullamin. Bos zaman genellikle hobilerde
harcanir. Okuma, zamanin degerli bir kullanimidir. Ana
alaniniz veya uzmanlik alanimizin diginda okumak hayati
zenginlestirir. Augustinus, miimkiin oldugunca c¢ok sey
ogrenmeyi Onerdi, ¢linkii tiim gercek, Tanri’nin gergegidir.
Zenginlestiren diger aktiviteler arasinda sanat bulunur. Ben
piyano calmayi severim ve resim yapmaktan hoslanirim.
Kimse beni ciddi bir miizisyen veya usta bir sanat¢1 olarak
gormeyecektir. Ancak bu hobiler, Tanri’nin ¢oklu
miilkemmelliklerine daha fazla bakis a¢is1 kazandiran benim
icin giizellik diinyasini agar. Ayrica kelime ifadesi alanimi
genisletmek ve aklimi 1sitmak i¢in ¢apraz kelime bulmacalari
yapmaktan hoslanirim.

Besinci olarak, “Kum Saatini” kandiracak yollar bulun.
Birkag y1l 6nce zaman ydnetimi konusunda bir aydinlanma
yasadim. Hayat boyu aligkanligim ge¢ saatlere kadar uyanik
kalmakti, ancak fark ettim ki benim i¢in 21.00-24.00 saatleri
aras1 ¢ok verimli degildi. Bu saatleri uyumak i¢in kullansam,
daha verimli seyler i¢in daha fazla zaman kazanabilirim diye
diisiindiim. O zamandan beri aliskanligim, miimkiinse 20.00-
21.00 saatleri arasinda dinlenmeye cekilmek ve 04.00°te
kalkmak oldu. Bu, benim programim i¢in harika bir devrim
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yaratti. Giiniin erken saatleri, dikkat dagiticilar ve kesintiler
olmadan, ¢calisma, yazma ve dua i¢in harika bir zaman sunar...

Altinct olarak, arabada gegirdiginiz zamani 6grenme igin
kullanin. Araba siirmek, zihnin yol iizerinde olanlardan daha
fazlasina dikkatli olmasina izin veren baska bir mekanik
islevdir. Sesli kasetlerin faydalar1 bu siirelerde biiyiik
kullanilabilir. Siirlis yaparken dersleri ve egitim kasetlerini
dinleyebilirim, bdylece zamani kurtarabilirim.

Son olarak, ¢ogu durumda bir program, sinirlayicidan daha
ozgiirlestiricidir. Bir programla c¢alismak, zamanimizi
diizenlememize biiyiik dl¢lide yardimct olur. Program, bir
dost olmalidir, bir diisman degil. Programin icinde bos
zaman, eglence ve hobiler i¢in zaman igerebilir. Bize Tanr1’y1
yiicelten verimli bir yagam ritmi bulmamiza yardimci olur.
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8
ROLLER, HEDEFLER,
PROGRAM YAPMA

Su anda Amazon.com, “zaman yonetimi” konusu altinda
90.864 kitap listeliyor. Baslhklar, David Allen’m “Isleri
Halletmek: Stresi Olmayan Verimliligin Sanati” gibi
onerdigim faydali bir kitaptan, “Aptallar igin Zaman
Yonetimi® gibi hedef kitlesi oldugumu diisiindiigiim ve
okumadigim bir kitaba kadar ¢esitlilik gosteriyor.

“Zaman yonetimi” kitaplari oldukg¢a popiiler ve nedeni acikg¢a
bellidir: Hepimiz daha fazla {iretken olmamiz1 saglayacak
daha 6nce bilinmeyen bir sirr1 kesfetmek istiyoruz. Ancak bu
seri boyunca daha fazla is yapmak, dogru isleri yaptigimiz
anlamina gelmedigini gorecegiz.

Ya da bunu kiiciik bir {i¢lii ifadeyle anlatmamiz gerekirse:
Mesguliyet beni ¢aliskan yapmaz; mesguliyet beni sadik
yapmaz; mesguliyet beni verimli yapmaz.

Bu serinin énceki yazilarinda ertelemeyi inceledik: Onemli
(ve muhtemelen en zor) gorevleri son ana kadar ertelemek ve
kolay ve acil olmayan seylere yonelmek gibi.

Mesguliyetim, gizlice ertelemek olabilir.

Ancak bugiin bu seride, Kutsal Kitap’a uygun iiretkenligi
engelleyen faktorleri (ertelemek, tembellik ve miskinligin
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egilimleri) tartismaktan, nasil etkili bir sekilde plan yapabilir
ve Oncelik verebilecegimizi incelemeye geciyoruz.

Bu konuyu inceleyerek ve hayranlik duydugum (ve taklit
etmeyi arzu ettigim) kisileri gozlemleyerek, Tanri’nin
yiiceltilmesi i¢in sadik, liretken ve verimli olmanin su ii¢ seyi
basarmam gerektigini diislinliyorum:

1. Tannn tarafindan  verilen mevcut rollerimi
tanimlamak,

2. Belirli, teolojik olarak bilgilendirilmis hedefler
belirlemek ve

3. Bu hedefleri programima aktarmak.

Daha sonraki makaleler boyunca bu {igiinii daha ayrintilt bir
sekilde ele alacagiz.

Ancak belki de sOyle diislinliyorsunuz: Neden bu rolleri
belirlemenin, hedefler olusturmanin ve tiim bunlan
programima sigdirmanin zahmetine girmeliyim? Neden
hayat1 oldugu gibi yasamiyorum?

Belki de planlama ile ilgili her seyi sevmiyorsunuz, hatta
planlama ile ilgili her seyden tiksiniyorsunuz. Belki de benim
gibi, arkadagim Michael McKinley’nin, yakin zamanda
yazdig1 seyi kendinizle 6zdeslesebilirsiniz: “Bir planlama
toplantisinda oturmak yerine goziime ¢atal batirmayi tercih
ederim.”. Mike, planlamay1 ertelemek ve miimkiinse plan
yapmamak konusundaki egilimimi ac1 verici ve yaratici bir
sekilde yakalamistir. Ancak kendimi anlik bir insan olarak
diistinsem de, plan yapmaktan kaginmam benim programima
ve (daha da onemlisi) aileme ve kilisedeki hizmetime zarar
verir.

Iste nedeni.
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Planlamayla ilgili gdzliime catal girse daha iyi yaklasgimina
sahip olanlar i¢in sorun sudur ki, her giin en acil istekler,
yasamimizin en onemli hedefleri ve Oncelikleri ile rekabet
eder ve dikkat dagitir. Her giin aldigimiz isteklerin sayisi
genellikle giin i¢in ayrilan siireyi asar. Deneyimim, teolojik
olarak donatilmis planlama ile haftama saldirmazsam,
haftamin beni acil bir saldir1 ile vuracagint dogrular. Ve acil
olan seye nazaran 6nemli olanin 6niinde daha fazla zaman
harctyorum.

Ve haftanin sonunda ruhumda diisiik derecede bir su¢luluk ve
memnuniyetsizlik bulunur, ¢linkii gercekten dnemli seyleri
yapmay1 ihmal etmisimdir. Kendime, Kurtarici’ya hizmet
etmek icin kalan zaman iginde bu tlir haftalar1 miimkiin
oldugunca az yapmak istiyorum. Siz de dyle diislinliyorsunuz
sanirim.

23



KUTSAL KiTAPSAL URETKENLIK

9
ROLLER (BOLUM 1)

Pastorlerin  ve kilise kurucularinin  Tanr1 tarafindan
cagrildigin diistinmek bizim icin zor degil. Bu Kutsal Kitap
boyunca aciktir. Bu nedenle Romalilar’in ilk ayetine
geldigimizde, Pavlus’un “bir el¢i olarak c¢agrildim” dedigi
yerde, buna dair higbir sorunumuz yoktur.

Peki ya geri kalanimiz ne olacak?

Iki cocugu olan bir ev hanimi ne olacak? Bir otomobil
tamircisi ne yapacak? Bir emlake¢1 ve is sahibi nasil olacak?
Tanr1 onlar1 ¢gagirdi m1?

Peki ya sen? Tanri’nin seni belirli bir goreve cagirdiginin
farkinda misin?

Is Teolojisi

“Is teolojisi” konusundaki anlagsmazliklar kilise tarih boyunca
yaygindir. Hatta (bana dyle sdylendi), Orta Cag, kutsal ve
diinyasal is arasinda sert bir ayrim ile isaretlenmistir.
Pastorler ve kilise liderleri ¢agrilmis kabul edildi; isciler
bdyle kabul edilmezdi. Birisi kutsal, birisi diinyasal olarak
kabul edilirdi.

Sonra Reform hareketi geldi.
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Reformcular, “diinyasal” isi Tanr1’dan gelen bir ¢agr1 olarak
gorerek biiylik bir adim attilar ve bu ¢agriy1 sadece is degil,
meslek de dahil olacak sekilde genislettiler.

Leland Ryken, Redeeming the Time adli kitabinda sunlari
yaziyor: “Erken Protestanlar, ¢agrilarimizin isimizden c¢ok
daha genis oldugunu dogru bir sekilde anladilar. Hayattaki
tiim rollerimiz bir ¢agridir. Bir es, bir ebeveyn, bir kilise
tiyesi, bir komsu ve bir Hristiyan olmak, hepsi ¢agridir”.

Reformcular, bu sekilde Tanri’nin egemenligi anlayisim
hayatin tiimiine -her meslek, her detay, her an- dahil ederek
bir bakis a¢is1 tanittilar.

Bugiin goriinlise gore bir¢cok Hristiyan’in isini bir ¢agri
olarak anlamadigi goriiliiyor. Hristiyanlar genellikle
isyerinde Hristiyan etiini yasamalar1 gerektigini agikca
biliyorlar. Ancak Reformcular daha biiylik bir seyi talep
ediyorlardi.

Ryken s0yle yaziyor:

Cogu Hristiyan, iste bir Hristiyan olabilecegine inanir. Bunu
yapmak, bir kisinin igvereniyle diiriist olma, ¢aligkan bir is¢i
olma ve is arkadaslarina sahitlik etme gerektirir. Ancak bu,
isi kendisini Hristiyan inanciyla dokunmamis bir sekilde
birakir. Orijinal Protestanlar, igin kendisinin ruhsal bir mesele
ve Tanrr’y1 yiiceltmenin bir yolu oldugunu iddia ederek bu
konuda ileri gitmislerdir. Eger isimizi Tanri’nin ¢agrisina
itaatkdr bir yanit olarak goriirsek, isimizde Hristiyan
olabiliriz ve isimiz araciligtyla Hristiyan olabiliriz.

Bu perspektif, calisirken, trafikte beklerken ve baska bir giin
icin ige gelirken tutumunuzu doniistiirecektir.
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Rolleri Belirleme

Ancak kendi ¢agrimin nasil farkinda olabilirim? Dogru iste
oldugumdan nasil emin olabilirim? Dogru kariyer yolunda
miyimm? Tanri’nin gelecekte beni nerede istedigi konusunda
ne diistinmeliyim? Hayatimin ¢agrilarini belirlemek i¢in nasil
hareket etmeliyim?

Gene Veith’in The Spirituality of the Cross adli kitabinda iki
anlaml soru sunmaktadir.

[lk olarak, Tanr1 beni nereye yerlestirdi?

Cagrimiz1 nasil bildigimizi? Kat1 bir anlamda ve geng
insanlar1 “biiytlidiiklerinde ne yapacaklarin1 segmeleri” i¢in
nasil baskiladigimizin aksine, bir cagri kendimiz igin
sectigimiz bir sey degildir. Daha ziyade, Tanr tarafindan
verilir, bizi belirli bir is veya durum i¢in “cagirir”. Tanr1 her
bireye benzersiz yetenekler, beceriler ve egilimler verir.
Ayrica, her bireyi Tanr tarafindan egemen bir sekilde
diizenlenmis bir dizi dis kosulda bulur, bu da Tanr tarafindan
egemen bir sekilde diizenlenmis olarak anlasilir. Cagri
kendiliginden secilmediginden, bagkalarinin eylemleri
yoluyla da bilinebilir. Bir is teklifi almak, bir goreve
secilmek, sizinle evlenmek isteyen biri bulmak, timi
cagrinin ipuglaridir...

Belki ileride baska bir ¢agri kendini sunar. Ancak g¢agri,
sadece gelecekteki kariyer kararlarinda degil, burada ve
simdi bulunur. Bir kisi bosanmak ic¢in “evlilik i¢in bir
kabiliyeti olmadig1” bahanesini kullanamaz ya da ¢ocuk
yetistirme sorumluluklarindan kurtulmak igin “ebeveynlik
icin bir kabiliyeti olmadigin1” iddia edemez. Evliyseniz, bu
sizin ¢agrinizdir. Cocuklariniz varsa, onlar sizin ¢agrinizdir.
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Ikincisi, baskalarina  hizmet etmek icin  hangi
pozisyondayim?

Herhangi bir ¢agrinin amaci, baskalarina hizmet etmekle
ilgilidir. Bu, komsusunu sevmenizi isteyen isa’nin emrini
yerine getirmeyle ilgilidir... Iliskimiz Tanr1’ya iyi islerimiz
tarafindan belirlenmez (¢linkii giinahkar bir dogaya sahip
olanlar Tanr1 dniinde hicbir sey kazanamazlar): fhtiyacimiz
olan, giinahlarimiz i¢in bagiglanmadir. Ancak iliskimiz
komsularimiza, Tanri’’nin bize aracilik etmesi sayesinde
miimkiin olan iyi islerimiz tarafindan belirlenir.

Temelde, ¢agriniz, su anda bulundugunuz yerde bulunur. Olii
bir noktadaki bir kisi, yiiksek hedeflere sahip olabilir, ancak
su anda isi ne kadar algakgoniillii olursa; o is, ne kadar
alcakgoniillii olursa, kendi kendine hizmet etme sevgisinin
ifadesi olarak, Tanr1 tarafindan maskelenmis bir sekilde
cagrisidir.

Belki ¢agrimiz belirsizdir ¢iinkii bu iki soruyu sormamisizdir.

» Tanri beni nereye yerlestirdi?
* Baskalarina hizmet etmek i¢in hangi pozisyondayim?

Bir an ayaklariniza bakmak i¢in zaman ayirin. Ciddiyim
bakin. Cogumuz i¢in, ayaklarimiz su anda Tanri’nin
hayatimizdaki ¢agrisinin cografi dairenin ig¢inde dinleniyor.
Gelecekte Tanr1 sizi bu dairenin digina ¢agirabilir. Ancak bu
baska bir zaman i¢indir.

Korkarim ki birgok Hristiyan gelecegin diisiinceleriyle o
kadar dikkat dagiticidir ki, Tanri’’min onlar1 su anki
cagrilartyla nasil hizmet etmeleri gerektigini net bir sekilde
ayirt edemezler. Her giin ige gelirler, ancak her giin tutku ve
sevingle caligsmazlar.
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Sonug

Bu sorular1 kendinize sordugunuzda, Tanri’nin hayatiniza
0zgli cagrisinin netlesmesine yardimei olmasi i¢in dua edin.
Asagiya bakin ve kesfettiklerinizi yazin.

Listeyi yakin tutun, ¢linkii bir sonraki seferde o listeye
bakacak ve ayrintilara girecegiz.
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10
ROLLER (BOLUM 2)

Kisa bir siire dnce gece uyaniktim, kitap okuyor ve sessizligin
tadin1 ¢ikartyordum.

Tek bir sorun vardi, siirekli bir ses duyuyordum.
Tik... Tik... Tik...
Damlayan su sesi gibi duyuluyordu. Ama nereden geliyordu?

Kisa bir arayistan sonra ana katimizdaki banyoya geldim,
damlayan su sesi en yiiksek burada duyuluyordu. Egilip
lavabonun altindaki dolap kapilarin1 agtigimda, dolapta bir su
birikintisi buldum.

Sorun goriilebiliyordu: Damlama ana su borusunu muslugun
borusuna baglayan kapatma valfindan geliyordu.

Kiiciik bir damla.
Kiiciik bir su birikintisi.
Kiiciik bir sorun.

Iki secenegim vardi: Tesisattan anlayan birinden yardim
istemek veya damlamay1 kendim diizeltmek.

Ben daha az bilge segenegi sectim.

Hi¢ tesisat bilgim olmadan, kapatma valfini sikarak
baglantiy1 sikilastirarak sizintiyr durduracagini varsaydim.
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Ancak valfi sikmaya ¢alistigimda gevsedi. Ardindan beni bir
mermi gibi gegerek arkamdan firladi, arkasindaki su basinci
tarafindan destekleniyordu.

Hemen durdurulamayan bir piiskiirtme giysilerimi 1slatti,
elimle kapamaya c¢alistifim gecici tikagtan sigradi, banyo
zeminini sirilsiklam etti ve koridoru su basmaya basladi.

Sakin, sessiz ve uykulu bir ev, yardima muhtag, suda bogulan
bir adamin yiiksek ¢igliklartyla dolup tast1.

Biraz yardimla su basincin kapattik, daginikligi temizledik,
bolca giildiilk ve tekrar yataga dondiik. Bir sonraki giin
gercekten tesisattan anlayan bir uzman sorunu diizeltti.

Bahsetmek istedigim sey agiktir: Ben bir tesisat¢1 degilim. Ve
bazen smirli yeteneklerimin Otesine  gecebilecegimi
diistinsem de, yapamam. Simdi banyo uygun bir sekilde
calisgir hale geldigine gore, beni her seyi yapmaya
cagirmadigini hatirlayarak baska bir hatirlatma ile biiyiik bir
ozgiirliik buluyorum.

Gene Veith, “Diinya hayatimizda her seyi yapmak zorunda
degiliz. Diinya hayat1 -bu, inananlar kadar inanmayanlar i¢in
de gecerli olan bir seydir- ekonomik, sosyal ve kisisel
bagimlilik ag1 icinde vermek ve almak, hizmet etmek ve
hizmet edilmekle ilgilidir” (The Spirituality of the Cross, s.
76). der.

Yani Tanr1 bizi belirli rolleri yerine getirmek i¢in ¢agirir.
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Benim Rollerim Nelerdir?

Beni Tanri’nin belirli rolleri yerine getirmek icin ¢agirdigini
bilmek Ozgiirlestiricidir. Ve bunu bilmek aptalca seyler
yapmaktan beni koruyabilir. Peki Tanri’nin ne yapmami
istedigini nasil bilebilirim?

Son makalede oldukg¢a yardimci iki soru hakkinda konustuk:

» Tanri beni nereye yerlestirdi?
* Baskalarina hizmet etmek i¢in hangi pozisyondayim?

Eger bu size belirsiz goriiniiyorsa, belki rollerin (veya
mesleklerin) bir listesini goérmek yardimer olabilir. Bu
neredeyse kapsamli bir liste degildir, ancak bu listede
Tanr’nin  sizi  yerlestirdigi  belirli rolleri daha 1iyi
tanimlayabilirsiniz.

* Hristiyan
» Bekar erkek
» Bekar kadin

* Koca

« Es
 Baba

* Anne
*  Cocuk

+ Biiyiikbaba

+ Biiytlikanne

+ Kilise tliyesi

* Pastor

* Hizmet lideri

+ Kilise kurucusu
* (Calisan

« s sahibi
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«  Ogrenci
+ Egitimci
o Sef

» 24 saat ¢aligan acil durumlar tesisatgisi

Harika bir sekilde, bu rollerin higbiri Tanri’nin ¢agrisinin
kapsami disinda degildir. Tanr liitfuyla, her birimizi su anda
oldugumuz yere koymustur. Ve bu Tann tarafindan verilen
rolleri tamimladiktan sonra belirli hedefler olusturmay1
diistinmeye baslayabiliriz.

Ve sanirim belirli rollerimizin zaman i¢inde degisebilecegini
belirtmek onemlidir, bu nedenle listeyi (belki yillik olarak
bile) gdzden gegirmemiz gerekebilir.

Kendi Rollerim

Iste bu yiizden belirli bir hafta igin planlamam, programla
degil, Tanri’nin verdigi rollerimi diisiinerek baslar. Eger
rollerimi ~ yerine  getirmiyorsam, hedeflerim  yanlis
yonlendirilebilir ve en 6nemlisine kendimi adamamam i¢in
savunmasiz olabilirim.

Bunlar Tanri’nin liitfuyla tarafimdan atanmis rollerdir. Ben
bir...

1. Hristiyan

2. Koca

3. Baba

4. Biiyiikbaba

5. Hizmet lideriyim
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Peki Tanri seni nasil ¢agirdi1? Tanr1’nin sizin hayatiniza 6zgii
cagrilarinizin bir listesini olugturmak i¢in bir an ayirin. Kendi
kisisel rollerinizin listesini olusturarak, Tanr1’nin size verdigi
rollerin  farkina varmamizi  artirabilirsiniz, bu da
onceliklendirme ve plan yapmaniza yardimci olacaktir.

Kutsal Kitapsal iiretkenligimiz bir programa, acik
hedeflere, acik¢ca tamimlanmis rollere dayandigi i¢in bu
seriyi kendi deneyiminizde kesfetmeyi umuyorum. Rolleri
tanimlamak, her giin 6nemli seyleri yaptigimizdan emin
olmamiza yardimci olurken, kiigiikk bir sekilde miijdeyi
ilerlettigimize ve bagkalarina hizmet ettigimize dair bir
giivence saglar.

Zamani kurtardigimizi bilerek uykuya dalmak tatlidir.
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11
HEDEFLER (BOLUM 1)

Bu blogda birka¢ haftadir Kutsal Kitap’ta iiretkenlik
konusunu ele aliyoruz. ilk olarak, Kutsal Kitap’mn erteleme
kavramimi nasil tanimladigin1 anlamayla basladik. Sonra
roller, hedefler ve zamanlama konularini tartigmaya gegctik.
Iki onceki yazimizda rolleri ele aldik. Bugiin ise hedefler
konusuna giris yapacagiz.

Tann tarafindan bize atanan her rolle birlikte, Tanr1 bize
belirli hedefler atar. Kutsal Kitap’1 agin ve birkag sayfa i¢inde
bu rol-hedef iliskisinin baslangicini kesfedeceksiniz.

Yaratihs 1-2

Bu ilk sayfalarda, Tanri’nin Adem’i topraktan olusturdugunu
ve burnuna nefes verdigini, o cansiz formun hayata geldigini
okuruz. Adem -ilk insan- “dogdu”. Yaratilis hikayesinde,
Tanri, Adem’e belirli roller ve hedefler atamak icin fazla
zaman kaybetmez: “Verimli olun, ¢cogalin” dedi, “Yeryliziinii
doldurun ve denetiminize alin; denizdeki baliklara, gokteki
kuslara, yeryiiziinde yasayan biitiin canlilara egemen olun.”
(Yaratilis 1:28).

Bir sonraki boliime hizlica gegersek, belirli bir duruma
odaklaniriz: “RAB Tanri Aden bahgesine bakmasi, onu
islemesi i¢in Adem’i oraya koydu.” (Yaratilig 2:15). Basitlik
acisindan, Adem’e “Bag Bahg¢ivan” unvanini verecegim.
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Adem, bahgeyi “islemek” veya hizmet etmek ve “gdzetmek”
veya korumakla gorevlendirilmisti. Glinahtan 6nceki donem
hi¢ de kotii bir is degil.

Eger Adem’in bahgedeki roliine bakarsak, profil soyle
goriinebilir:

Rol: Bas Bah¢ivan

Hedef: Yeryiiziinii egemenligi altina almak (6zellikle
bahgede).

Zamanlama: Adem’in giinliik rutininin nasil goriindiigiini
bilmiyoruz -bir giin planlayicist yoktu- ancak isle dolu
oldugunu varsayabiliriz, yani “caligma” veya hizmet ve
“gbzetme” veya koruma ile ilgili belirli gorevlerle.

Bahg¢edeki Adem’in atandig belirli gorevler hakkinda sadece
tahminde bulunabiliriz. Onemli olan, giinaha girilmeden &nce
bile Adem’in rolleri ile hedefleri arasinda bir baglanti
oldugunu gérmemizdir. Bu hedefler, sirasiyla, onun giinliik
etkinliklerini yonlendirmis olurdu ki bu da onun
“zamanlamas1” olarak adlandirdigimiz seydir.

Yirminci ylizyll Hollandali teolog Herman Bavinck,
Bahgedeki Adem’in konumunu diisliniirken hedeflerin
(rollerle iliskili olarak) dnceligini yakalar ve sOyle yazar:

Is, kendi basina son ve nihai bir amag tasiyamaz, ama her
zaman bir seyin meydana getirilmesine yoOnelik bir baska
hedefi vardir. Bu amag ulasildiginda sona erer. Istek, plan
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veya amag¢ olmaksizin sadece calismak, umutsuzca
calismaktir ve rasyonel bir insan i¢in uygunsuzdur.”

Tanri, belirli hedeflere ulagmak amaciyla belirli roller atar.
Bu agik gibi goriinebilir, ancak eger bu rol-hedef baglantisini
acikca gormiiyorsak, programlarimizi -veya
programlarimizin dolu oldugunu buluyorsak- gercekten
onemli olan sey disinda her seyle doldururuz veya
programlarimizi doldururuz.

Tanr1 beni belirli roliime ¢agirdi ¢iinkii belirli bir hedefi
gerceklestirmeyi niyet ediyor. Bunu, programimda yansitilan
belirli gorevler araciligiyla yapiyorum.

Ikinci bir 6rnek, hedeflerin Kutsal Kitap perspektifini daha
tamamen gelistirmemize yardimci olacaktir.

Elcilerin isleri 6

Elgilerin Isleri, Miijdenin yayilmasmi ve birinci yiizyil
kilisesinin biiylimesini anlatir. Kiliseler kuruldu, liderlik
yapilar1 olusturuldu ve imanl topluluklar kuruldu. Kiliseye
katilanlarin sayis1 arttikga, kisisel ve pratik ihtiyaclar artt1.

Elgilerin Isleri 6°da, elgilerin karsilastig1 6zel bir zorlugu
anlatan bir boliim okuruz:

Isa’nm &grencilerinin sayica ¢ogaldig1 o giinlerde, Grekge
konusan Yahudiler, giinlik yardim dagitiminda kendi
dullarina gereken ilginin gdsterilmedigini ileri siirerek
Ibranice konusan Yahudiler’den yakinmaya basladilar.

* Our Reasonable Faith (Grand Rapids, MI; 1956, Berdmans) p. 216.
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Bunun iizerine Onikiler, biitiin 6grencileri bir araya toplayip
sOyle dediler: “Tanri’nin sézlinli yayma isini birakip maddi
islerle ugrasmamiz dogru olmaz. Bu nedenle, kardesler,
aranizdan Ruh’la ve bilgelikle dolu, yedi saygin kisi secin.
Onlar1 bu is i¢in gérevlendirelim. Biz ise kendimizi duaya ve
Tanr1 soziinii yaymaya adayalim.” (Elgilerin Isleri 6:1-4)

Biiyiiyen kilisenin karsilastig1 bu yiikselen acil ve ¢cok hakli
ihtiyact karsilamak i¢in elgilerin isleyisi yeniden godzden
gecirmeleri gereken Ozel bir zorluk hakkinda okuruz. Ag¢
insanlar, dul kadinlar, kilise liderlerinden zamaninda yanit
gerektiren bir ihtiya¢ olusturuyordu.

Ancak yiyecek, el¢ilerin ellerinden gelmezdi.

Bu pasajda ortaya ¢ikan iki ayr1 grubun profilini gz oniine
alin:

Rol: El¢i
Hedef: Miijdeyi duyurmak, kilise kurmak ve insa etmek

Zamanlama: Dua et, vaaz hazirla, vaaz ver ve kilise insa et

Rol: Hizmet lideri

Hedef: Elg¢ilerin hedeflerini dul kadinlara yemek dagitarak
korumak

Zamanlama: Gida dagitimini giinliik koordine etmek
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Rol-hedef ilkesi birinci yiizy1l Yerusalimin’de aktifti ve
calistyordu. Elgiler, Tanri’nin S6zii’nli vaaz etmek ve dua
etmek i¢in 6zel bir hedefle Tanr1 tarafindan ¢agrildilar. Onlar1
dul kadinlara yemek servisi yapmaya c¢agirmadi. Bunu
yapmak, onlar1 rollerinin disina tagirdi.

Ayni anda kilisedeki yedi hizmet lideri, a¢ kadimnlarin
ihtiyaglarini karsilamak i¢in tanimlandi ve konumlandirildi.

Elgilerin dul kadinlarin ihtiyaglarin1 kendi kisisel hedefleri
gibi gérme konusundaki iclerindeki merhamet diirtiistinii
hayal edebiliriz. Ancak bu, rolleri ile tutarsiz olurdu.

Sonug

Bu iki Kutsal Kitap Oykiisii, Adem’in giinahin bahgeye
girmesinden Onceki meslegini tanimlayan birincisini ve
birinci yiizyi1l kilisesi liderliini tanimlayan ikincisini
hatirlatir. Rollerin bir amaci vardir. Belirli rollerimizin
Tanr’nin  bize belirledigine dair hatirlaticilar  oldugu
anlamina gelir. Bu nedenle her giin sunu sormaliyim: “Su an
ne yapiyorsam, Tanri tarafindan belirlenen amaclarimla
uyumlu mu?”

Tanri’nin bize atadigi rollerin farkinda olmak, amaglarimizi
takip etmemizi ve gercek Ozen, sadakat ve verimliligi
yansitan bir giinlik plana sahip olmamizi saglar. Hepsi
Tanr1’nin yiiceligi i¢indir.

Peki belirli rollerimden akip gelen belirli hedefleri nasil
belirleyebilirim? Bu bir sonraki yazinin konusu olacak.
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12
HEDEFLER (BOLUM 2)

Bos bir takvime hi¢ baktiniz mi1 ve kendinize “Su anda ne
yapmam gerekiyor?” diye sordunuz mu? 25 saatlik dolu bir
takvime baktiniz m1 ve kendinize “Su anda ne yapmam
gerekiyor?” diye sordunuz mu?

Tek baslarina, ne bos zamanlar1 ne de sikisik zamanlari
giinliik onceliklerimizi agiklayarak yardimci olmaz. Ancak
Tanr1’nin bize atadig1 rolleri belirlemek yardimci olur. Ve bu
makale serisini takip ediyorsaniz, umarim su ana kadar Tanr1
tarafindan atanan kendi rollerinizi gelistirmigsinizdir.

Gorlinlige  gore, bana rollerden zamanlamaya nasil
gececegimizi Ogretmek isteyen en az birkac kisiye gore,
rolleri zamanlamaya nasil entegre edecegimizi konusmak
icin haziriz. Beni dinlemeden dnce atlamayin liitfen. Clinkii
ortay1 doldurmadan, rollerimizi zamanlamamiza baglayan ve
takvimlerimize amag¢ ve belirginlik kazandiran bu sik sik
belirsiz alani doldurmadan takvimlerimiz amaca ve
belirginlige sahip olmayacak.

Zaman ic¢inde rollerimi netlestirdiginizden eminim. Daha
fazlasini bir dakika i¢inde agiklayacagim.

Bu ylizden liitfen programlamaya ge¢meden Once su kiiciik
yaziy1 bekleyin.
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Rollerim

Bu serinin basinda su anda doldurdugum bes temel rolii
listeledim:

1. Hristiyan
2. Koca

3. Baba

4. Biiyiikbaba

5. Hizmet lideri

Bu basit ve acik bir liste gibi goriiniiyor -ve 0yledir- ancak bu
rolleri diisiinmek ve onceliklendirmek odaklanmis zaman
gerektirir. Sira Onemlidir. Dolayisiyla Tanri’nin yagaminiz
icin atadig1 rolleri tantmlamak i¢in birkag aniniz1 ayirdiginizi
umuyorum ve listenizin dniindeyse.

Liitfen bu listeyi yazin. Kendimizi tamamen katilacagimiz
seyler hakkinda okumaya egilimliyiz (6rnegin Kutsal Kitap
iretkenligi gibi), ancak sadece basiyla onaylayarak tepki
vermekten daha fazlasini yapmayiz. Bu nedenle bu rolleri
yazmak i¢in zaman ayirin.

Rollerinizi netlestirmeye ayiracaginiz 15 dakika, amag ve
belirginlik kazanmanizi saglayan saatlerce zamanin hizli bir
sekilde geri 6demesini yapacaktir. Hedeflerinizi belirledikten
sonra siradaki yazida belirli hedeflerimi nasil gelistirdigimizi
inceleyecegim.
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Hedeflerim

Tamam, simdi hedeflerimden bahsedelim. Benim i¢in, genel
olarak ¢cogu roliime (6zellikle diger insanlarla iligkilerime) iyi
uyum saglayan iki genel kategoriden ¢alistyorum:

* Hizmet etmek (Nasil hizmet edebilirim?)
» Sasirtmak (Nasil sasirtabilirim?)

Agikgasi, bunlarin sizin calisabileceginiz tek kategoriler
oldugunu diistinmiiyorum, ancak hizmet etmek ve sasirmak
terimleriyle diisinmek yillar boyunca hedeflerimi ve
zamanlamami hafta boyunca belirlememe yardimeci oldu.

Hizmet Et ve Sonra?

Hepimiz Kutsal Yazilarin bagkalarinin ihtiyaglari i¢in hizmet
etme Onceligi verdiginin farkindayiz. Dolayistyla sizi bunun
onemi konusunda ikna etmeye ihtiyacim olmadigini
diisiiniiyorum.

Peki ya bagkalarmi sasirtmak? Bunu derken neyi
kastediyordum?

Ele alindiginda baskalarini sasirtmak bagkalarina hizmet
etmekten farkli degildir. Siklikla hizmet etmenin belirli
ihtiyaglar1 gidermek oldugunu diisiindiigiimiiz i¢in Pavlus su
sOzleri yaziyor: “Birbirinize saygi goOstermekte yarisin”
(Romalilar 12:10). Bu agiklamanin niyetini ve derecesini
gozden kagirmak pek miimkiin degildir. Tanr1 baskalarina
sayg1 gosterme konusunda kutsal bir yaris igerisinde olmamiz
gerektigini sOyliiyor.
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Oyleyse programlarimiz bu buyruga itaat ettigimizi
gosteriyor mu?

Aydinlatici, dyle degil mi?

Anlayacagimiz lizere bu hedefler hakkinda diisiinmenin
faydal1 olacagimi diigiiniiyorum. Hizmet etmek ve sasirtmak
konusunu iki farkli kategori olarak degerlendirmeliyiz.
Sasirtmak demek sevingle ve comertge baskalarina saygi ve
bereket gostermektir!

Iki kategoride yiireklerimizdeki miijdeyi yansitmali ve
baskalarina karsi icten bir sevgiyi isaret etmelidir. Ve iki
kategoride Tanr1’y1 yiiceltmeli ve programlarimizin igerigini
olusturmalidir.

Hedefleri Stmirlamak

Oncelikle yalvartyorum tek bir rol icin yiizlerce hedef
koymay1 birakin! Siklikla tamamlanmamais ve tesvigimi kiran
bir¢ok hedef koyuyorum. Her bir rol i¢in birkag¢ farkli hedef
koymanizi tavsiye ederim. Hafta boyunca rollerime iigten
fazla hedef koymam.

Her bir rol i¢in daha uzun bir hedef listesi olusturabilecegimiz
asikar olsa da zamanimiz, enerjimiz ve armaganlarimiz
smirlhidir. Dort veya daha fazla hedef genellikle bas
edebilecegimizden fazla olur.

Liitfen beni yanlis anlamayin. Yaklagimim basit bir
tavsiyeden ibarettir. Bu yaklasimi takip etmek zorunda
degilsiniz. Ama programimizi olustururken rolleriniz ve
hedeflerinizle uyusacak bir sistem tasarlamak zorundasiniz.
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Bunu bir sonraki makalede inceleyecegiz.
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13
HEDEFLER (BOLUM 3)

Bu seri giderek daha fazla uygulama odakli hale geliyor gibi
goriinliyor. Bu durumda, yakinimizdaki bir¢ok 6neri arasinda
yalnizca bir 6neri oldugunu belirtmek dnemlidir.

Onemli olan benim yaklagimimu taklit etmeniz degil, zaman
yonetimi icin teolojik olarak bilgilendirilmis bir yaklagim
gelistirmenizdir. Oyle ki bu, belirli rollerinizi ve hedeflerinizi
haftalik veya aylik takviminize dahil eder.

Oyleyse, rollerle ve hedefler arasindaki bu 6zel iliskinin nasil
calistigini agiklamama izin verin.

1. Hristiyan Olarak Hedeflerim

Eger bir Hristiyan’saniz, Tanri’nin kurtarici sevgi eylemini
kisisel olarak deneyimlemissiniz demektir. Ve baska higbir
rol, “Hristiyan” rolii kadar hayati ve merkezi degildir.

Yine de “Hristiyan” roliinii programimizi yazarken genellikle
varsayma egiliminde oldugumuzu diistiniiyorum. Ancak
Tanrr’nin giinahlarimiz igin Isa Mesih’in yerinize gecen
kurban isi sonucunda bize verdigi iliski, en yiiksek
onceligimiz olmalidir.

Iki belirli hedef koymam faydali olacaktir. Bir Hristiyan
olarak, hedeflerim sunlar:
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* Tanr ile Paydashk
* Yerel Kiliseye Katihm

Tanriile Paydaghk. Ruhsal disiplinleri (Kutsal Kitap okuma,
dua vb.) uygulamanin, zaman verildiginde giinliik rutinimize
eklemeler olarak gorme olasiligimiz, bu disiplinlerin
oncelikle Hristiyan roliinden tiiretildigi hedeflere sahip
oldugumuz anlamina gelir. Tanrt ile paydashgimiz,
zihinlerimizde genellikle is arkadasimizla Onemli bir
carsamba Ogle yemegi toplantisindan daha az bir Oncelik
kazanir.

Bir kisisel hedefi ihmal etmenin sonucu, 6zellikle Tanr1’y1
thmal ettigimizde ve kendi ruh halimizi ihmal ettigimizde,
baska hi¢bir yerde daha ciddi degildir. Kutsal Yazilar bize
yiireklerimiz iizerinde dikkatle ndbet tutmamizi kesin bir
sekilde belirtir: “Her seyden once de yliregini koru, ¢linkii
yasam ondan kaynaklanir.” (Siileyman’in Ozdeyisleri 4:23).
Yiiregimizi incelemeliyiz.  Yiireklerimizin ~ durumunu
gozlemlemeliyiz. Yiireklerimizin durumunu gézetlemek igin
Tanr1’nin liitfuyla ¢aligsarak ruhsal disiplinleri kullanmaliy1z.

Ve sonunda disartya ve yukariya bakmaliyiz, harika bir
carmih ve orada sallanan bir Kurtarici bulmaliyiz. Baba
Tanr’nin  glinahlarimiza kars1 olan gazab1 yatistirildi.
Carmiha olan bakis agimizi asla kaybetmemeliyiz. Ve ruhsal
disiplinler Kurtarictya giindelik olarak bakmamiz konusunda
yardimci olacaktir.

Oyleyse bu birincil roliin takvimlerimize girdiginden emin
olmaly1z.

Sabah 45-60 dakika ayirarak sunlar1 yapmay1 amagliyorum:
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Tanri’ya olan baghiligim1 kabul etmek, O’na olan
giivenimi yenilemek ve anlayigimin getirdigi elestirel
sesleri kismak. (Siileyman’in Ozdeyisleri 3:5-6)
Giine yavasca, kutsal bir perspektifle baglamak.
Kendime miijdeyi vaaz etmek.

Kutsal Yazilar1 derinlemesine diisiinerek Tanr1’ya
mutlu etmek. (George Mueller’in yazilarindan
ogrendigim bir uygulama)

Yerel Kiliseye Katlim. Mijde tarafindan sonsuz kadar
degisen bizlerin yerel kilisede hizmet etme sevinci ve
ayricalig vardir.

Bu

hedefi ~ takvimimize nasil  uygulayacagimizi

degerlendirdigimizde, kendimize ii¢ basit soru sorabiliriz.

Kendinize sunu sorun:

Ne zaman ve nasil istekli bir sekilde etrafimdakilere
hizmet ediyorum? Bu y11? Bu hafta?

Ne zaman ve nasil kilisedeki yakin oldugum kisilerle
ozel bir sekilde ilgileniyorum? Bu yi1l? Bu hafta?
(Bazilariniz i¢in bu hizmet ettiginiz kii¢iik bir grubu
kapsar).

Ne zaman ve nasil pastoriime destek oluyorum ve
onun i¢in dua ediyorum? Bu y11? Bu hafta?

Hedefim adina dogruca sordugum sorular bunlardir.

Gelecek makalelerde es, baba, biiyiik baba ve hizmet lideri
rollerimdeki kisisel hedeflere odaklanacagim.
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14
HEDEFLER (BOLUM 4)

Kisa bir aradan sonra bugiin, Kutsal Kitap’taki iiretkenlik
serimize geri doniiyoruz.

Bu seri igindeki onceki yazimda, Tanr ile olan en 6nemli
iliskimden kaynaklanan kisisel hedefleri agikladim. Ciinkii
bu iliski bir oncelik tasidigr i¢in, amacim Tanr ile iletisim
kurma ve O’na bagimliligimi kabul etme yolu olarak ruhsal
disiplinleri uygulamaktir. Bu hedef, giinliik programimda
sabah tapinma zamanimi gergeklestirirken kendini gosterir.

Bugiin, bagkalariyla olan Kutsal Kitapsal iiretkenligi,
ozellikle koca, baba ve biiylikbaba rollerimde nasil
kesfedecegimizi incelemeye basliyoruz.

Hizmet ve Sasirtma

Daha once acikladigim gibi, diger insanlarla iligkilerimde iki
Kutsal Kitap kategorisinden c¢alisiyorum. Genel olarak
konusursak, hedeflerim iki katlidir:

* Hizmet (Nasil hizmet edebilirim?)
* Sasirtma (Nasil sasirtabilirim?)

Agikgasi, bunlarin sizin calisabileceginiz tek kategoriler
olmadigini diigiinmiiyorum, ancak hizmet etmek ve sasirtmak
terimleri lizerine diistinmek, yillar boyunca hedeflerimi ve
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hafta sonlarindan ileriye doniik programimi netlestirmeme
yardimci oldu.

Rollerimi  hedeflerimle  bagdastirirsaniz,  programimi
bilgilendiren temel c¢ercevenin nasil goriinebilecegini
gérmeye baslarsiniz. Bunu ¢izmem gerekirse, muhtemelen
sOyle goriliniir:

Calisma

Soyle dediginizi duyabiliyorum, “Ama C. J., karimi nasil
sasirtirim ve memnun ederim? Ogluma nasil hizmet ederim
ve onu sasirtirim? Tam olarak ne yapmaliyim? Bana detaylar

2

VEr.

Aslinda, su anda size karima, ogluma ve torunlarima nasil
hizmet ettigim ve sasirttigim hakkinda 6zel bilgiler vermem
en etkili yoldur. Iste nedeni: Hizmet etmeye ve sasirtmaya
cagrildiginiz kisiler benzersizdir. Bu, karmiza nasil hizmet
edip sasirtacaginizin, benim karima nasil hizmet ettigim ve
onu sasirttigim yollardan ¢ok farkli goriinebilecegi anlamina
gelir.

Esinizi Inceleyin

Ornegin, Carolyn’a olan koca roliime bir goz atalim. Esime
nasil  hizmet  edebilecegimi ve  sasirtabilecegimi
planladigimda, bir dizi kategoriyi diisiiniiyorum. Iste iki
listem. Muhtemelen bunlara eklemeler yapabilirsiniz.

Esinizi her bir alandaki 6zel yollarla nasil sasirtip memnun
edeceginizi biliyor musunuz?
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* Giyim tarzi, stilleri ve magazalari
* Miicevherler

+ Saghk

+ Egzersiz

» Kitaplar ve dergiler
* Filmler

* Sanat

* Spor

* Yiyecek

*  Miizik

* Eglence

» Ziyaret edilecek yerler
* Entelektiiel ilgi alanlar
* Hobiler

» Tatiller/kacamaklar

* Ve elbette, cinsellik

Esinizin her bir alandaki durumunu biliyor musunuz?

* Teolojik bilgi

* Rubhsal disiplinlerin uygulanmast

» Tanrisal olgunlugun gelisimi

* Digerlerine hizmet etmek i¢in kullanilabilecek ruhsal
armaganlar

* Yerel kiliseye katilim

* Cocuklarla iligkiler

» Alile iligkileri

* Arkadaslarla iligkiler

» Kisisel geri ¢cekilmeler

» Korkular

*  Umutlar

» Riiyalar

* Hayal kirikliklar
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* Ayartilan

Bu kategorileri diisiindiikten sonra, karima nasil hizmet edip
sasirtabilecegim konusunda belirli yollar1 haftalik ve aylik
programima ekleyebilirim.

Sonug

Rollerimizi diistinmek ve hedefler olusturmak nispeten
kolaydir. Daha biiyiik zorluk, bu 1iyi niyetlerimizi
programlarimiza aktararak bu hedeflere ulagmaktir.

Digerlerine hizmet etmek ve sasirtmak, onlari dikkatlice
incelemeyi, 0zel ihtiyaglarini ve ilgi alanlarin1 6grenmeyi ve
ogrendiklerimize dayali olarak harekete gegmeyi gerektirir.
Ve bunu yaptigimizda, karilarimiz, ¢ocuklarimiz ve hizmet
ettigimiz tiim insanlar, sevgimizi, ilgimizi ve hizmetimizi
taze bir sekilde deneyimleyecektir.
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15
BEKLENMEYENI PROGRAMLAMA

Kutsal Kitapsal iretkenlik serisinin  baslangicinda,
mesguliyetin 6zen ve verimliligin bir isareti olmadiginm
sOyledim. Ve bu, mesguliyetin, Tanr tarafindan bize atanan
en onemli seylere kendimizi adamadigimizi géstermez. Her
sey altinda yogunlasabiliriz, ancak Tanri’nin bize verdigi
temel rolleri yerine getirmek diginda. Ve ne kadar mesgul
goriinlirsem goriineyim, eger temel rollerimden birini ihmal
ediyorsam, bir ertelemeyle, verimsiz bir dongiide doniip
duran bir kisiyimdir.

Bu seride rolleri nasil belirleyecegimizi, hedefler
olusturacagimizi ve zamanimizi en Onemli seylere nasil
odaklayacagimizi odaklandik.

Tercihim, pazartesi sabah1 Starbucks’a gitmektir (benim i¢in
bir giin izin). Bu zaman iginde ¢ok 6nemli iki sey gerceklesir:
(1) Washington Post spor sayfasini dikkatle incelerim. (2)
Rollerimi diisiiniir, hedefler olusturur ve Oniimiizdeki hafta
icin programima aktaririm.

Ancak ne kadar ¢ok c¢abalasak da, haftamizin her detayim
planlamak imkansizdir. Kesintiler ortaya ¢ikar, beklenmedik
bir telefon c¢agrist aninda bir karar gerektirir ve olasi bir
zaman yatirimi gerektirir, bir arkadastan gelen yeni bir e-
posta yardimimizi ister ve yeni bir danmismanlik durumu,
pastoriin derhal dikkatini gerektiren bir durum ortaya ¢ikarir.
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Dikkatlice planlanmis haftalarimizdaki olas1 siirprizlerin
listesi neredeyse sonsuz gibi goriiniiyor.

Peki, beklenmeyen isteklere karsi ne yapmaliy1z?

Ilk olarak, beklenmedik isteklere nasil yamt vermemiz
gerektigini tartismadan Once rollerimizi, hedeflerimizi ve
programlarimizi anlamak 6nemlidir. Cogu zaman, erteleyen
kisi Kutsal Kitapsal rollerini ¢alismaz ve bu nedenle aciliyete
kars1 duyarlidir. Bu nedenle en son veya en kolay istegi
varsayar. Onemli gérevleri ihmal eder, acil ve kolay olanlara
odaklanir. Mesgul, mesgul, mesgul, ama 6zenli, sadik veya
verimli degil.

Ote yandan, &zen gdstermis olan, rollerini anlayan ve
hedefler olusturan kisi, bilgece, sahip oldugu zamani goz
onlinde bulundurarak beklenmeyen isteklere dikkatle yanit
verebilir. Uygun zamanlama kararlar alabilir. Gelecek hafta
icin Kutsal Kitapsal rollerine dayali olarak bilgilendirilmistir
ve simdi istekleri ve gilinliik siirprizleri bilgece
degerlendirebilir.

Her giin hem istekler hem de hizmet etme firsatlar
kapasitemizi ve zamanimizi asar. “Hayir” demek gercekten
sinirlamalarimizi kabul eden algakgoniillii bir tepkidir.

“Hayir” diyemiyorsaniz, baskalarimin acil isteklerine
savunmasiz olacak ve en Onemli seyden dikkatinizi
cekeceksiniz Sonunda asir1 uzatilmis ve hayal kirikligina
ugramis hale geleceksiniz.
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Istekleri Degerlendirme

Peki, her giin karsilastigimiz ¢ok sayida istegi ve firsati nasil
degerlendiriyoruz? Bu bilim degildir, ancak kisisel olarak
istekleri degerlendirirken kullanabilecegim kabaca bir
cerceve iizerinde calistyorum. Istekleri, {ic temel soruya
ayrilabilen bir ig akisiyla ele aliyorum.

(1) Istekler rollerime uyuyor mu?

Ik olarak, bu belirli istekler Tanri tarafindan belirlenen
rollerimi yansittyor mu? Bu belirli istek, bir Hristiyan olarak
roliimii veya bir koca, baba, biiyiikbaba, hizmet lideri veya
yerel kiliseye olan bagliligim1 yansitiyor mu?

Eger Oyleyse, ikinci soruya geceriz ki ona bir dakika icinde
ulagacagiz.

Ancak istek, rollerimle uyumsuzsa, bagka bir soru sorarim:
Bu belirli istegi iki dakikadan daha kisa siirede
tamamlayabilir miyim? Bazi kiiclik firsatlar bagkalarina
yardim etme kapis1 agar, ancak belirli rollerimize uymaz. Bu
durumdaysa, onu hemen yapin. Degilse, bu, takvimimde bir
stire ve alan gerektiren ve rollerime uymayan biiyiik bir talebi
devretme, reddetme veya silme karar1 almam gerektigi
anlamina gelir.

(2) Istekler hedeflerime uyuyor mu?

Yani, belirli istekler rollerinizle uyumlu mu? lyi. Ve énceki
yazilarda hedeflerimizi diisiinmeye bagladik, ki bunlar
aslinda her bir roliin i¢inde alt 6nceliklerdir.

Belirli istek, kisisel hedeflerimi karsiliyor mu? Belki de
karsilamiyor. Ya da en azindan su an icin degil. Bu istekler,
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iizerinde dua edilebilecek, bagkalarinin tavsiyesine
sunulabilecek ve belki daha sonra diisiiniilebilecek bir
yaklasima gidilmelidir.

Eger istekler, rollerim ve hedeflerimle uyumluysa, o zaman
yapilmas1 gereken bir seydir. Simdi ii¢lincii soruya gegme
zamant.

(3) Istek iki dakikadan daha kisa siirede tamamlanabilir mi?

Bu, istekleri programiniza eklerken size yardimci olabilecek
basit bir sorudur.

Istek iki dakikadan daha kisa siirede tamamlanabilir mi? Eger
istegi bu kadar hizli tamamlayabilirseniz, o zaman bunu
hemen yapmak gercekten cok basit bir karardir. Beklemek
icin higbir neden yoktur, gorevi bir takvime eklemek
gerekmez.

Ancak istek, iki dakikadan daha fazla zaman gerektiriyorsa,
o zaman takviminizde yer agmaniz gerekecektir.

Bu, istekleri degerlendirmek i¢in kullandigim siirectir.

Sonug

Tim yasamimizi programlamak miimkiin degil (ve bunu
denememeliyiz). Ve bu nedenle yanlis anlasilmasin:
Programima bagl degilim. Bagimliligim Tanr1’nin kendisine
dayanir.

Her giin beklenmedik seyler ortaya c¢ikacaktir, tahmin
edemedigimiz ihtiyaglar ortaya cikacaktir ve dikkatimize
ihtiya¢ duyulan durumlar ¢ikacaktir.
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Programimizda goriiniisteki kesintilerden sasirmamaliyiz.
Bunlar Tanri’nin hayatimiz i¢in amag¢ ve planinin bir
parcasidir. C.S. Lewis bilgece sunlari belirtti:

Birisi, eger yapabiliyorsa, yasanan tatsiz seylere “kendi” veya
“gercek” hayatinin kesintileri olarak bakmay1 birakmalidir.
Gergek su ki, kesintiler dedigimiz seyler, Tanri’nin an ve an
gonderdigi ger¢ek hayatimizdir; “kendi” veya ‘“gercek”
hayatimiz diye adlandirdigimiz sey, kendi hayal giiciimiiziin
bir hayaletidir. En azindan belirli bir anlayisa kavustugumda
gordiigiim sey budur: Ancak bunu her zaman hatirlamak
zordur.”

Gergekten de dyle.

* The Quotable Lewis (Wheaton, IL.: Tyndale House Publishers, 1989), 335.
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16
KENDI KENDINE YETERLILIK

Tipik bir glin gelisirken, beklenmedik olaylar beklenen
sekilde ortaya cikar. Bir gdzlimiiz saate bakarken ve digerini
programimiza g¢evirirken, planlarimizin giin boyunca nasil
raydan ¢iktigini siklikla gorebiliriz. Ve her giin planlarimin
hatasiz bir sekilde uygulanmayacagini fark ettigimde, ruhum
biriken endiselerle agirlasma egilimindedir. Ancak kendimi
olmas1 gerektigi gibi alcaltmak yerine, sinirli giiciime ve
bilgeligime glivenme riski tasiyan, kendi kendine yeterlilige
kars1 savunmasiz buluyorum. Bu gururdur.

Eger uyanik degilsek yiiklerimiz zamanla hafif¢ce birikecek
ve ruhumuzu giderek agirlatacaktir. Ancak bdyle olmasi
gerekmez. Kutsal Kitap’ta alternatif bir yol var.

Gururu Oldiirmek ve Kaygilar1 Birakmak

Kutsal Kitap bize biitiin kaygilarimiz1 bizi sevdigi igin
Tanr1’ya yiiklememizi sdyler.

Uygun zamanda sizi yiiceltmesi i¢in, Tanri’nin kudretli eli
altinda kendinizi alcaltin. Biitiin kaygillarnmz1 O’na
yiikleyin, ¢iinkii O sizi kayirir. (1. Petrus 5:6-7)

Biitiin endiselerimi Rab’be yiiklemek, Rab’bin Oniinde
kendimi alcaltmanin bir yoludur. Bu pasajlar1 okurken,
endiselerimizi Rab’be yiiklemenin, kendimizi al¢altma emri
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altina girdigini kesfediyoruz. Endiselerimizi Rab’be
birakmak, algcakgoniilliiligiin bir ifadesidir. Endiselerimi
Rab’be yiikleme konusunda basarisiz oldugumda, gururlu bir
sekilde kendi kendime yettigimi iddia ederim.

Kisa Bir Dua

Toplantidan toplantiya, karardan karara ve telefon
goriigmesinden telefon goriismesine ilerlerken, Charles
Spurgeon’in 6giidiinii ¢ok faydali buluyorum. “Her yaptigim
seyin arasina birka¢ kelime dua etmenin iyi oldugunu
hissederim,” yazmisti. Yogun giinlerinde, Spurgeon her
etkinlik arasina dua kelimeleri serpistirirdi, ki bu modeli
yillar boyunca taklit etmeye caligtim.

“Kisa dua sozlerinin” igerigi benzersiz ve duydugunuzda
etkileneceginiz bir sey degildir. Ben sade bir adamim ve
biitiin endigelerimi yiikleme diislincesi, Tanri’ya olan
bagimliligimi ve gilin boyunca ihtiyacim olan liitfa basit bir
tanima sahiptir.

Ancak yogun bir giinde dua etmek igin bir an durmak,
hayatimdaki gururu zayiflatan bir eylemdir, bagimli bir
yaratik oldugumu kabul etmenin bir ifadesidir. Kendi
kendime yeten biri degilim.

Ve dua ile kendimi kisa bir anligina algaltmak, ruhum
tizerinde gilin boyunca biiyiik bir fark yaratir.

Temelde, yorgunluk genellikle hayatimdaki gurur ve kendi
kendine yeterliligin sonucudur. Endigelerimi Rab’be
yiikklemeyi ihmal ettigimde, yorgunlugun agirligt ruhuma
yerlesir.
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Endiselerimizi Rab’be yiiklemek ve O’nun 6niinde kendimizi
alcaltmak, ne kadar mesgul olursak olalim kritik eylemlerdir.
Ve bu uygulama, dikkatli planlama ve programlamalarin
saatleriyle degistirilemez.

Siz ne disiiniiyorsunuz? Spurgeon’in uygulamasini izliyor
musunuz ve her gilin yaptigmiz her seyin arasina “birkag
kelime dua” mu serpistiriyorsunuz? Endigeler mi atiyorsunuz
yoksa yiikler mi biriktiriyorsunuz? Rab’bin 6niinde kendinizi
alcaltiyor musunuz yoksa kendi kendinizi yeterli mi
gorliniiyorsunuz?
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17
YAPILACAKLAR LISTESI
ASLA BITMEZ

Sadece Tanr1 her giin yapilacaklar listesini tamamlar.

Bu basit climle, giinii nasil baslattigimi, giindiiz ne yapmay1
bekledigimi ve her giinii nasil kapattigimi belirler.

Ofisimden ¢ikar ve giiniin sonunda 15181 kapatirken,
yapilacaklar listesi tamamlanmamigsa, sekreterime sunu
derim: “Nora, yarin tekrar deneyecegiz.”. Bu kisa ifade,
sinirhiliklarimin bir kabuliidiir ve tekrar bir kez daha her seyi
bitiremedigimi sdylemenin bir yoludur. Bu, algakgoniilltliigii
gelistirmek i¢in sahip oldugum bir andir.

Ne kadar planlama, programlama ve disiplin yasamimda
bulunursa bulunsun, zamani tamamen kurtaramayacagimi
hi¢bir zaman unutmam gerekir. Ben smurlt bir yaratigim,
basarabilecegim seylerde sinirli ve giinahim tarafindan daha
fazla sinirlantyorum. Bu nedenle, her giin yapilacaklar
listesinde tamamlanmamis isler biraktigimi hi¢ kimse
sasirmamalidir.

Benim sevincim, her giin hedeflerimin hatasiz bir sekilde
gerceklestirilmesinden gelmez. Her giin sevincim, Isa
Mesih’in ¢armihtaki iginden gelir.

Sadece Tanr1 her giin yapilacaklar listesini tamamlar. Her giin
Carmih’a ihtiyacim var.
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